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2020 YILI
BIRIM FAALIYET RAPORU



HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi, 28.03.2012 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 28247 sayili yonetmelikle kurulmustur. 11.05.2012 tarithinde Yrd. Dog Dr.
Mustafa KARAZEYBEK’in Midiir olarak atanmas: ile faaliyete ge¢mistir. Merkez
Midiirimiiziin  17.09.2019 tarihinde bu gorevinden istifa etmesi Uzerine Afyon
Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari'nda gsrev yapan Ogr. Gor. Yunus Emre
UGUR’un Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeliginin 8. maddesi

uyarinca Merkez Miidiirti olarak asaleten atanmuistir.

Ulkemizin seckin egitim kurumlar arasinda giin gegtikge yiikselen Universitemizin
hedefleri dogrultusunda Merkezimiz de g¢alismalarini stirdiirmektedir. Bu dogrultuda
uluslararasi ve ulusal 6l¢ekte bilim, sanat ve kiiltlir alanlarinda arastirma, tiretme, bilimsel
gelismeler 1s131nda hareket etme gayreti igerisindeki merkezimiz; gelecek ile gelenegi, kiiltiir
ile toplumu, sanatla yasayisit birlestirerek, ¢evreden evrene ilkesiyle soyut ve somut kiiltiirel
miraslar1 en iyi sekilde degerlendirerek gelecek kusaklara degerli ¢alismalar birakmay:

hedeflemektedir.

Bunlarin yaninda birimimizin biitgesi bulunmadigindan harcama yapilmamaktadr.
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Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR
Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mudiirt
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

MISYON

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi Afyonkarahisar i¢in kiiltiirel ve
sanatsal anlamda biiyiik 6nem arz ettigini diisiindiigiimiiz Sultan Divani Mehmet Semai’nin
yapmis oldugu kiiltiirel, tarihsel ve sanatsal faaliyetleri arastirmak, ayrica sanatin, sosyal ve
kiiltiirel bilimlerin biitiin tiir ve dallar1 ile calisma alanlarim1 kapsayacak sekilde multi
disipliner ¢aligma esasina gore arastirma, gelistirme, uygulama calismalar1 gergeklestirmek;
bu alanda Universitemizde mevcut bilgi ve deneyimlerle iilkemizin bilimsel, sanatsal ve
teknolojik alt yapisinin gii¢lendirilmesine katki saglamak; ulusal ve uluslararasi igbirligine

yonelik bilgi ve hizmet iiretmek ve sanat egitim-O0gretimine katkida bulunmayir misyon

edinmistir.

VIiZYON

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sultan Divani Mehmet Semai’yi tiim
yonleriyle tanimak ve tanitmak. Biitiin tiir ve dallar itibariyle miizik, edebiyat, tarih,
sosyoloji, bilim ve sanatin ulusal ve uluslararasi diizeyde gelistirilmesine yonelik arastirma,
calisma ve uygulamalarin yapilmasini saglamak; bilim ve sanatin biitiin tiir ve dallariyla
ogrenilmesi, gelistirilmesi, yayginlastirilmas1 amaciyla, genis kitlelerin katilimima agik
bilimsel-sanatsal ¢aligmalar diizenlemek; sanatsal ve bilimsel uygulama ve arastirma
faaliyetlerinde kaliteyi stirekli artirarak bolgesel kalkinmaya katki saglamak. Merkezimizin

kurulus amagclar1 dogrultusunda hizmet ve faaliyetleri yiiriitmeyi vizyon olarak benimsemistir.



1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Merkez yonetmeligimizde belirlenen faaliyet alanlarimiz dogrultusunda yetki goérev ve

sorumluluklar yerine getirilmeye calisilmaktadir.
Merkezin faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkez, amaglar1 dogrultusunda asagida belirtilen faaliyetleri yapar:

(1) Merkez, amac1 dogrultusunda: Biitiin tiir ve dallar itibar1 ile edebiyat, tarih, sosyoloji,
miizik bilimi ve sanatin ulusal ve uluslararasi diizeyde gelistirilmesine yonelik bilimsel
aragtirma, calisma ve uygulamalarin yapilmasini saglar; bilimsel arastirma, uygulama ve

egitim faaliyetlerini planlar, diizenler, yonlendirir, katilir, destekler,

(2)Universitenin tiim fakiilte ve boliimleri ile edebiyat, tarih, sosyoloji, miizik bilim ve

sanatinin gelistirilmesine yonelik ortak projeler olusturur ve planlar,

(3)Merkezin ve Universitenin Amacina yonelik faaliyetlerinin gergeklestirilmesi yolunda
yurt i¢i ve disindaki benzer kuruluslarla igbirligi yapar, ortak bilimsel - sanatsal proje ve

calismalar i¢in gerekli girisimlerde bulunur,

(4)Ulusal ve uluslararast diizeyde konferans, seminer, sempozyum, kongre, resital, konser,

yarigsma, kurs, sergi ve benzeri ¢alismalar1 diizenler.

(5) Edebiyat, tarih, sosyoloji, miizik bilimi ve sanatina iligkin bilgilerin 6grenilmesi,
gelistirilmesi, yayginlastirilmas1 amaciyla, genis kitlelerin katilimina acik bilimsel — sanatsal
caligmalar diizenler, diizenlenen ¢alismalara katilir; gorsel - isitsel, siireli — siiresiz yayinlar

yapar veya yapilmasina destek olur,

(6) Konu ile ilgili kitap ve dergi, basma — yazma, miizik belgeleri, ¢esitli tarihsel dokiimanlar,
fotograf, afis, brosiir, tag plak, LP, CD, kaset, bant, DVD, VCD, video bandi, film, ses kayit
ve yansitma cihazlari, vb., yazili — sesli — gorsel dokiimanin yer aldigi bir belgeligi; bu
birikimleri aragtirmacilara ve egitim hizmetine sunar, konu ile ilgili arastirmalar1 ve egitimini

en genis anlamda destekler,



(7) Tarih, Edebiyat Miizik alanlarina iligkin ¢aligmalarda danigsmanlik ve bilirkisilik yapar,
Afyonkarahisar, Sultan Divani Mehmet Semai, Tarih, Edebiyat, Sosyoloji ve Miizik
alanindaki calismalar1 ve egitimi destekleme yoOniinde, basarili arastirmaci, uygulamaci ve

Ogrencilere burslar, ddiiller verir, verilmesini tesvik eder.

(8)Arastirma Merkezi biinyesinde kurulacak olan ulusal ve uluslararast miizik topluklari ile

diizenli konser etkinlikleri diizenler.

1.3. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.3.1. Tarihsel Gelisim

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi, 28.03.2012 tarihli Resmi Gazete’de

yayimlanan 28247 sayili yonetmelikle kurul mustur.

11.05.2012 tarihinde Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa Karazeybek’in Miidiir olarak atanmasi ile
faaliyete gegmistir.

25-26 Ekim 2013 tarihleri arasinda, Merkez Miidiirligiimiiziin organize ettigi, Afyon
Kocatepe Universitesi, Afyonkarahisar Valiligi, Afyonkarahisar Belediyesi ve Afyonkarahisar
Ticaret ve Sanayi Odasi ile birlikte “3. Uluslararasi Sultan Divani ve Mevlevilik

Sempozyumu"nu diizenlemistir.

2013-2015 yillarinda, Universitemizin BAP birimi tarafindan desteklenen Sultan
Divani ve Mevlevilik ve Afyonkarahisar’da Mevlevilik Belgesel Filmi” isimli 13. FENED.13

numarali proje tamamlanmustir.

2013 yilinda diizenlenmis olan “3. Uluslararas: Sultan Divani ve Mevlevilik
Sempozyumu"” bildiri metinleri toplanmig, Merkez Miidiirimiiz Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa
KARAZEYBEK!'in editérliigii ile baskiya hazirlanmis, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim
Saglik ve Bilimsel Aragtirma Vakfi’nin maddi katkilariyla “Sultan Divani ve Mevlevilik 1~
ismiyle kitap olarak 2015 yilinda bastirilmistir.



Merkez Midirliglimiiz tarafindan, Merkez Miidiiriimiiz Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa
KARAZEYBEK!'n yiiriitiiciiliiglinde, “Arap Cografyasinda Mevlevilik ve Mevlevihaneler”
isimli bir proje hazirlanmistir. Proje, Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan kabul edilmistir. 16.ARE.MER.05 numarali proje,
15-08-2016 tarihinde baslamis olup ¢aligmalar devam etmektedir.

Merkez Midiriimiiz Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa KARAZEYBEK'in 17.09.2019
tarihinde bu gorevinden istifa etmesi iizerine Afyon Kocatepe Universitesi Devlet
Konservatuvari’nda gorev yapan Ogr. Goér. Yunus Emre UGUR’un Sultan Divani

Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeliginin 8. maddesi uyarinca Merkez Miidiirii

olarak asaleten atanmugtir.



Ruhun Dansi etkinligi Afyon Kocatepe Universitesi Sultan Divani Uygulama ve
Aragtirma Merkezi’nin ev sahipliginde ve Alimoglu Kiiltiir Sanat Arastirma Merkezi’nin
destekleriyle 23 Kasim 2019 Cumartesi giinii, Saat 20:30’da Afyon Kocatepe Universitesi
Atatirk Kongre Merkezi’'nde il protokoliiniin ve sanatseverlerin  katilimiyla

gerceklestirilmistir.

Afyonkarahisar Belediyesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Sultan Divani
Uygulama ve Arastirma Merkezi isbirliginde Merkez Miidiiriimiiz Ogr. Gér. Yunus Emre
Ugur’un sundugu “Afyonkarahisar'da Mevlevilik" konulu sdylesi ve sema téreni 25.12.2019

tarihinde RAM Salonu'nda gergeklestirilmistir.

1.3.2. Orgiit Yapisi
Merkezin organlar1 sunlardir;
a) Merkez Miidiir,
b) Merkez Miidiir Yardimcisi

¢) Yonetim Kurulu

1.3.3. Fiziksel Yap1

1.3.3.1. Tasinmazlar

Tasinmaz bulunmamaktadir.

1.3.3.2. Tasimirlar

Arastirma Merkezimizde tasinir malzeme bulunmamaktadir.




Tablo 1: Tasinir Malzemeler Say1 ve Tutarlari

DAYANIKLI TASINIRLAR SAYI

TUTAR

Tesis, Makine ve Cihazlar -

Tasitlar -

Demirbaslar -

Tablo 2: Tasit Sayilar

TASIT CINSI

SAYI

Bisiklet -

Otomobil -

Minibiis -

Kamyon -

Kamyonet -

TOPLAM -

1.3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 3: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglar1

YAZILIM TURU PROGRAM ADI

KULLANIM AMACI

UNIVERSITE -
TARAFINDAN GELISTIRILEN

YAZILIMLAR

SATIN ALINAN VEYA

KIRALANAN YAZILIMLAR

UCRETSIiZ -




KULLANILAN YAZILIMLAR

Tablo 4: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI

SAYI

Masaiistii Bilgisayar

Diziisti Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon




Miizik Seti

TOPLAM

1.3.5. insan Kaynaklar

Tablo 5: Personel Sayilar

BASKA BASKA
KURUMLARA/ KURUMLARDAN/ | FiiLi
KADRO SINIFI KADROLU | BIRIMLERE | BIRIMLERDEN | CALISAN
CALISAN GOREVLENDIRIL | GOREVLENDIRIL | PERSONEL
EN PERSONEL EN PERSONEL SAYISI
SAYISI SAYISI
Akademik Personel - - 1 Birim Belge -
Yoneticisi
Genel Idari Hizmetler - - - -
Saglik Hizmetleri - - - -
Teknik Hizmetler - - - -
Avukatlik Hizmetleri - - - -
Yardimc1 Hizmetler - - - -
So6zlesmeli Memur - - - -
Daimi Isci - - - -
TOPLAM - - 1 -
Tablo 6: Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi
1825 2630|3135 | 3640|4150 | oLYAY frop. | DREA
YAS YAS YAS YAS YAS tZERi | LAM YAS
Kisi 1 36-40
Sayisi
Oran 100 100
(%)
Tablo 7: Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi
25 YIL
1-3 YIL 4-6 YIL 7-10 YIL ;II-LIS ;6I-L20 %(11-134 VE ; ;[OPLA
UZERI
K Kisi 1 1
Sayisi
OOra 100 100
n (%)




Tablo 8: Personelin Cinsiyet Dagilimi

KADIN ERKEK TOPLAM
RO SINIFI SAYI ORAN (%) | SAYI ORAN (%) PERSONEL
Akademik Personel - - 1 100 1
Genel Idari Hizmetler | - - - - R
Saglik Hizmetleri - - - - -
Teknik Hizmetler - - - - -
Avukatlik Hizmetleri - - - - -
Yardimc1 Hizmetler - - - - -
S6zlesmeli Memur - - - - -
Daimi Isci - - - - -
TOPLAM - - 1 100 1
Tablo 9: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi
iLK- ORTA- R . YUKSEK
OCGRETIM | 6ERETIM | ONLISANS | LISANS SN DOKTORA | TOPLAM
Kisi Sayisi - - - - 1 -
Oran (%) - - - - 100 - 100
Tablo 10: Personel Egitim Bilgileri
ADI SOYADI TARIH EGITIM YERI | EGITIiM KONUSU | EGIiTiM SURESI

Tablo 11: Degisim Programi Kapsaminda Yurtdisina Giden Personel Bilgileri

PROGRAMIN GITTIGI GITTIGI .
AADLEONI ADI ULKE KURUM/ONIVERSsiTE | TARTH
1.3.6. Sunulan Hizmetler
1.3.6.1. idari Hizmetler
Tablo 12: Thalelere Iliskin Bilgiler
IHALE ADI IHALE TURU IHALE SEKLI IHALE TARIHI




Tablo 13: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

iSIN ADI

DOGRUDAN TEMIN
TURU

DOGRUDAN TEMIN
SEKLI

DOGRUDAN TEMIN
TARIHI

Tablo 14: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci
Bilgileri

OGRENCININ BAGLI BULUNDUGU FAKULTE/BOLUM OGRENCI SAYISI
TOPLAM
Tablo 15: ikili Protokol ve Sozlesmeler
PROTOKOLUN-SOZLESMENIN | BASLAMA VE BiTi$
KURUMUN ADI KONUSU TARIiHI

1.3.6.2. Diger Hizmetler

2020 yilinda yapilmasi tasarlanan, ancak pandemi nedeniyle yapilamayan faaliyetlerle,

ayni y1l icerisinde gerceklestirilen faaliyetler asagida siralanmigtir.

Afyonkarahisar Belediyesi ile isbirliginde gergeklestirilecek olan Tasavvuf Misikisi

Toplulugu caligmalar1 pandemi nedeniyle ileri bir tarihe ertelenmistir.

Tiirk Tasavvuf Musikisi Sanatg¢is1 Ahmet Ozhan’a Merkezimiz tarafindan verilecek
olan “Yasam Boyu Hizmet” 6diil téreni ve Tasavvuf Musikisi Konseri pandemi nedeniyle

iptal edilmistir.
Afyonkarahisar ve Mevlevilik Kiiltiiriinde 6nemli bir yeri olan Sema ¢alismalarinin

yapilamasi pandemi nedeniyle ertelenmistir.

1.3.7. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu

Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR (Merkez Miidiirii )
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Merkez Y Onetmeligmize gore;
Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii’ne bagl olarak kurulan
merkezin amaci, Afyonkarahisar ilinin 6nemli sahsiyetlerinden olan Sultan Divani Mehmet
Semai’nin Afyonkarahisar ili icerisinden yapmis oldugu kiiltiirel, edebi, tarihsel ve sanatsal
faaliyetleri arastirmak ayrica miizik bilim ve sanatinin biitiin tir ve dallart ile c¢alisma
alanlarini kapsayacak sekilde arastirma, gelistirme, uygulama caligmalar1 gergeklestirmek; bu
alanda {iniversitede mevcut bilgi ve deneyimlerle iilkenin bilimsel, sanatsal ve teknolojik alt
yapisinin gliclendirilmesine katki saglamak; ulusal ve uluslararasi isbirligine yonelik bilgi ve

hizmet iiretmek, miizik ve sanat egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.

2.2. BiRiMiN HEDEFLERI

Ulkemizin seckin egitim kurumlari arasinda bulunan Universitemizin hedefleri
dogrultusunda Merkezimiz de caligmalarini siirdiirmektedir. Bu baglamda uluslararast ve
ulusal 6lgekte bilim, sanat ve kiiltiir alanlarinda arastirma, liretme, bilimsel gelismeler 151g1nda
hareket etme gayreti igerisindeki merkezimiz; yenilikle gelenegi, akilla duyguyu, sanatla
hayat1 biitiinlestirerek basarili adimlarla ilerlemeyi ve mevcut kaynaklarla en iyiye ulagsmay1

hedeflemektedir.

3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1 Mali Denetim Sonuclar:

3.1.1.1. D1s Denetim

Merkezimizin mali bir harcamasi olmamustir.
3.1.1.2. i¢ Denetim

Merkezimizin ¢alismalar1 izlenmektedir.

11



3.2. PERFORMANS BiLGILERIi

Tablo 16: Performans Bilgileri

PERFORMANS GOSTERGESI

SONUC

P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisinin birimin toplam

personel sayisina orani (%)

P.G. 4.2.2. Birim idari personelinin ortalama egitim diizeyi (1lkdgretim=1, Ortadgretim=2, On

Lisans=3, Lisans=4, Lisansiistii=5)

P.G. 42.3. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen birim akademik personel sayisinin

kargilanma orani(%)

P.G. 4.2.4. Norm kadro caligmast sonucu tespit edilen birim idari personel sayisinin karsilanma

orani(%)

P.G. 4.2.5. Norm kadro caligmast sonucu tespit edilen birim is¢i sayisinin kargilanma orani(%)

P.G. 4.3.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu birim personel sayist

P.G. 4.4.3. Tagmurlarin etkin kullanim oran1 [100- (Kayittan diisen taginirlar/Mevcut taginirlar x
100)]
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4. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

* Akademik disiplin ¢esitliligine sahip olunmasi,

* Uzaktan egitim faaliyetlerinin bulunmasi,

* Birim bazinda ve birimler arasinda diizenli toplantilarin yapilarak gii¢lii bir kurum
ici iletisime sahip olunmasi,

* Kurum i¢i kullanigl iletisim araglarinin varligi (e-posta, EBYS),

* Giicli bir internet ag altyapisina sahip olunmasi,

Giglii bir merkez kiitliphaneye ve uzaktan erisimin saglanabildigi elektronik veri
tabanina sahip olunmasi,

* AKU Devlet Konservatuvari icerisinde bulunmak ve imkanlarindan istifade etmek.

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
Pandemi nedeniyle aksayan calismalara agirlik verilmesi gerekmektedir.

Yeni ¢evrimi¢i ve uzaktan egitim ¢aligmalarinin planlanmasi gerekebilir.

4.3. DEGERLENDIRME

2020 yilinda tiim diinyada etkili olan pandemi nedeniyle planlanan, 6n hazirliklart
yapilan bir¢cok calisma gergeklestirilememis, cevrimi¢i konferanslar katilimcilarin saglik

sikintilar1 ve is yogunluklarindan dolay1 istedindigi gibi gergeklestirilememistir.

2021 yilinda basta cevirimici konferans ve konserler olmak iizere farkli faaliyet ve

aragtirma projeleri yapilmasi hedeflenmektedir.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

Merkezimizin gelistirilmesi ve ¢aligmalarin etkin bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in i¢

kontrol sisteminin olusturulmasi uygun olur.
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Yiiz yiize faaliyetler yaninda ¢evrimi¢i ve uzaktan yapilabilecek faaliyetlerin de

planlanmasi gerekebilir.

EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Afyonkarahisar

29.01.2021

unus Emre UGUR

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiiri
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