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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

MISYON

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi Afyonkarahisar icin kiiltiirel ve sanatsal anlamda
bliylik 6nem arz ettigini diisiindiiglimiiz Sultan Divani Mehmet Semai’nin yapmis oldugu kiiltiirel,
tarihsel ve sanatsal faaliyetleri arastirmak, ayrica sanatin, sosyal ve kiiltiirel bilimlerin biitiin tiir ve
dallan1 ile ¢alisma alanlarini kapsayacak sekilde multi disipliner caligma esasina gore arastirma,
gelistirme, uygulama c¢alismalar1 gergeklestirmek; bu alanda Universitemizde mevcut bilgi ve
deneyimlerle iilkemizin bilimsel, sanatsal ve teknolojik alt yapisinin gili¢lendirilmesine katki

saglamak; ulusal ve uluslararasi igbirligine yonelik bilgi ve hizmet iiretmek ve sanat egitim-

Ogretimine katkida bulunmay1 misyon edinmistir.

VIiZYON

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sultan Divani Mehmet Semai’yi tim yonleriyle
tanimak ve tanitmak. Biitiin tlir ve dallar1 itibariyle miizik, edebiyat, tarih, sosyoloji, bilim ve sanatin
ulusal ve uluslararasi diizeyde gelistirilmesine yonelik arastirma, calisma ve uygulamalarin
yapilmasini saglamak; bilim ve sanatin biitlin tiir ve dallariyla Ogrenilmesi, gelistirilmesi,
yayginlagtirilmasi amaciyla, genis kitlelerin katilimina agik bilimsel-sanatsal ¢aligmalar diizenlemek;
sanatsal ve bilimsel uygulama ve arastirma faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak bdlgesel
kalkinmaya katki saglamak. Merkezimizin kurulus amaclari dogrultusunda hizmet ve faaliyetleri

yiiriitmeyi vizyon olarak benimsemistir.



1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2. Merkez yonetmeligimizde belirlenen faaliyet alanlarimiz dogrultusunda yetki gorev ve

sorumluluklar yerine getirilmeye calisilmaktadir.
3. Merkezin faaliyet alanlari
4. MADDE 6 — (1) Merkez, amagclar1 dogrultusunda asagida belirtilen faaliyetleri yapar:

5. (1) Merkez, amaci dogrultusunda: Biitiin tiir ve dallar1 itibar1 ile edebiyat, tarih, sosyoloji, miizik
bilimi ve sanatin ulusal ve uluslararasi diizeyde gelistirilmesine yonelik bilimsel arastirma, ¢aligma
ve uygulamalarin yapilmasini saglar; bilimsel aragtirma, uygulama ve egitim faaliyetlerini planlar,

diizenler, yonlendirir, katilir, destekler,

6. (2)Universitenin tiim fakiilte ve boliimleri ile edebiyat, tarih, sosyoloji, miizik bilim ve sanatmin

gelistirilmesine yonelik ortak projeler olusturur ve planlar,

7. (3)Merkezin ve Universitenin Amacina ydnelik faaliyetlerinin gergeklestirilmesi yolunda yurt ici
ve disindaki benzer kuruluslarla isbirligi yapar, ortak bilimsel - sanatsal proje ve ¢aligmalar icin

gerekli girisimlerde bulunur,

8. (4)Ulusal ve uluslararas1 diizeyde konferans, seminer, sempozyum, kongre, resital, konser,

yarigma, kurs, sergi ve benzeri ¢alismalar1 diizenler.

9. (5) Edebiyat, tarih, sosyoloji, miizik bilimi ve sanatina iligskin bilgilerin 6grenilmesi, gelistirilmesi,
yayginlagtirilmasi amaciyla, genis kitlelerin katilimina agik bilimsel — sanatsal ¢aligmalar diizenler,
diizenlenen calismalara katilir; gorsel - isitsel, siireli — siiresiz yayinlar yapar veya yapilmasina

destek olur,

10. (6) Konu ile ilgili kitap ve dergi, basma — yazma, miizik belgeleri, ¢esitli tarihsel
dokiimanlar, fotograf, afis, brosiir, tas plak, LP, CD, kaset, bant, DVD, VCD, video bandi, film, ses
kayit ve yansitma cihazlari, vb., yazili — sesli — gorsel dokiimanin yer aldigi bir belgeligi; bu
birikimleri arastirmacilara ve egitim hizmetine sunar, konu ile ilgili arastirmalar1 ve egitimini en

genis anlamda destekler,



11. (7) Tarih, Edebiyat Miizik alanlarina iliskin ¢alismalarda danigsmanlik ve bilirkisilik yapar,
Afyonkarahisar, Sultan Divani Mehmet Semai, Tarih, Edebiyat, Sosyoloji ve Miizik alanindaki
calismalar1 ve egitimi destekleme yoniinde, basarili arastirmaci, uygulamaci ve Ogrencilere

burslar, 6diiller verir, verilmesini tesvik eder.

12. (8)Arastirma Merkezi biinyesinde kurulacak olan ulusal ve uluslararas1 miizik topluklari ile

diizenli konser etkinlikleri diizenler.

12.1. BIRIME ILISKIN BILGIiLER

12.1.1. Tletisim Bilgileri
Tablo 1: Merkez Miidiirliigii iletisim Bilgileri

Uyenin (Unvani) Adi Vi v .
ye ([SJ VETIL) A GHNAS Gorevi Telefon E-Posta
oyadi
Yunus Emre UGUR Midir 535 325 15 79 yeugur@aku.edu.tr
Midiir Yardimcisi -

Birim Web Adresi

https://sultandivani.aku.edu.tr/

Birim Mail Adresi

yeugur@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi

Birim Adresi

12.1.2. Tarihsel Gelisim


https://sultandivani.aku.edu.tr/
mailto:yeugur@aku.edu.tr

Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi, 28.03.2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan
28247 sayil1 yonetmelikle kurulmustur.

11.05.2012 tarihinde Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa Karazeybek’in Miidiir olarak atanmasi ile faaliyete
gecmistir.

25-26 Ekim 2013 tarihleri arasinda, Merkez Miidiirliiglimiiziin organize ettigi, Afyon Kocatepe
Universitesi, Afyonkarahisar Valiligi, Afyonkarahisar Belediyesi ve Afyonkarahisar Ticaret ve
Sanayi Odasi1 ile birlikte “3. Uluslararast Sultan Divani ve Mevlevilik Sempozyumu'nu

diizenlemistir.

2013-2015 yillarinda, Universitemizin BAP birimi tarafindan desteklenen Sultan Divini ve
Mevlevilik ve Afyonkarahisar’da Mevlevilik Belgesel Filmi” isimli 13. FENED.13 numarali proje

tamamlanmaistir.

2013 yilinda diizenlenmis olan “3. Uluslararasi Sultan Divani ve Mevlevilik Sempozyumu" bildiri
metinleri toplanmis, Merkez Miidiiriimiiz Yrd. Dog. Dr. Mustatfa KARAZEYBEK'in editorliigii ile
baskiya hazirlanmis, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Saglik ve Bilimsel Arastirma Vakfi’nin

maddi katkilariyla “Sultan Divani ve Mevlevilik 1" ismiyle kitap olarak 2015 yilinda bastirilmistir.

Merkez Midiirliiglimiiz  tarafindan, Merkez Midiriimiz Yrd. Do¢. Dr. Mustafa
KARAZEYBEK!'in yiiriitiiciiligiinde, “Arap Cografvasinda Mevlevilik ve Mevlevihdneler” isimli
bir proje hazirlanmistir. Proje, Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi tarafindan kabul edilmistir. 16, ARE.MER.05 numarali proje, 15-08-2016

tarithinde baslamis olup ¢alismalar devam etmektedir.

Merkez Miidirimiiz Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa KARAZEYBEK'in 17.09.2019 tarihinde bu
gorevinden istifa etmesi iizerine Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari’nda gorev
yapan Ogr. Goér. Yunus Emre UGUR’un Sultan Divani Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetmeliginin 8. maddesi uyarinca Merkez Miidiirii olarak asaleten atanmistir.

Ruhun Dansi etkinligi Afyon Kocatepe Universitesi Sultan Divani Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin ev sahipliginde ve Alimoglu Kiiltiir Sanat Arastirma Merkezi’'nin destekleriyle 23
Kasim 2019 Cumartesi giinii, Saat 20:30°da Afyon Kocatepe Universitesi Atatiirk Kongre

Merkezi’nde il protokoliiniin ve sanatseverlerin katilimiyla gergeklestirilmistir.



Afyonkarahisar Belediyesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Sultan Divani Uygulama ve
Arastirma Merkezi isbirliginde Merkez Miidiiriimiiz Ogr. Gér. Yunus Emre Ugur’un sundugu
“Afyonkarahisar'da Mevlevilik" konulu soylesi ve sema toreni 25.12.2019 tarihinde RAM

Salonu'nda gerceklestirilmistir.

12.1.3. Orgiit Yapisi

Merkezin organlari sunlardir;
a) Merkez Miidiird,
b) Merkez Miidiir Yardimcisi

¢) Yonetim Kurulu

12.1.4. Fiziksel Yap1
12.1.4.1. Tasinmazlar

Birimimizin fiziki alan1 bulunmamaktadir.

12.1.4.2. Tagsinirlar

Tablo 3: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlari

D AT 1 2020 2021 2022
ayanrdi fastmriar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar - - - - - -
Tagitlar - - - - - -
Demirbaglar - - - - - -
Tablo 4: Makine/Techizat Bilgileri
Ad Modeli Gerceklestirilen Giincel Calisma
! (Yil) Fiyati Durumu

Test/Analiz/Uygulama Adi

12.1.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

| Programin Adi

Kullanim Amaci




Yazilimlarla ilgili gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo 6: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi

2020

2021 2022

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayar1

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazic1

Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Muzik Seti

Toplam

12.1.6. Insan Kaynaklar

Tablo 7: Yillar Itibariyla Personel Sayilart

Bilgiler

2020 2021 2022

Akademik Personel

Idari Personel

Toplam

Tablo 8: Personel Sayilar

Unvam

Gorevlendirildigi Birim

Fiili Calisan Personel Sayisi

Ogr. Gor.

Develet Konservatuvari

1

Toplam

1

Birimimizde su an i¢in Sadece Merkez Miidiirii Gorev yapmaktadir.

Tablo 9: Personelin Yas Gruplari itibartyla Dagilimi




Bilgiler 18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51"Yas Toplam Ortalama
Yas Yas Yas Yas Yas ve Uzeri Yas

Akademik 1 1 41

Personel

Idari

Personel

Stirekli Ig¢i

Oran (%) 1

* Oran: Ilgili yas araliginda bulunan personel sayismin toplam personel sayisina béliimiiyle hesaplanacaktir.
** Ortalama Yas: Personel yaglarinin toplanip personel sayisina béliinmesiyle hesaplanacaktir.

Personelin yas gruplari itibartyla dagilimu ile ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 10: Personelin Hizmet Siireleri itibarryla Dagilimi

. 11-15 16-20 21-24 25 Y1l
Bilgiler 1-3Y1ll | 4-6Yl | 7-10 Yl vil vil il ve Uzeri Toplam
Akademik 1 1
Personel
Idari Personel




Stirekli Ig¢i

Oran (%) 1

Personelin hizmet siireleri itibartyla dagilimi ile ilgili agiklama ve degerlendirmelere
yer verilecektir.

Tablo 11: Personelin Cinsiyet Dagilim1

Kadin Erkek
Kadro simifi Say Oran (%) Say Oran (%) Toplam personel
Akademik Personel - - 1 1 1
Idari Personel - - - - -
Siirekli Isci - - - - -
Toplam = - - - 1

Personelin cinsiyet dagilimu ile ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 12: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Kadro Sinifi ilkégretim | Ortaégretim | On Lisans Lisans T_‘g‘:ﬁ;‘ Doktora Toplam
Akademik Personel 1 1
Idari Personel
Stirekli Is¢i
Oran (%) 1

Personelin egitim durumuna gore dagilim ile ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 13: Personel Egitim Bilgileri

Unvam, Ad1 ve

Soyadi Tarih Egitim yeri Egitim konusu Egitim siiresi

Yukarida yer alan tabloda personelin merkezin faaliyet alaniyla ilgili aldig1 egitimlere
ve agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 14: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Unvanmi, Ad1 ve
Soyadi

Gittigi

Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite

*Tarih stitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda faydalandigina yer verilecektir.




Tablo 15: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Ogrencinin Egitim Aldig1 Fakiilte/Boliim

Ogrenci sayis1

Toplam

12.1.7. Sunulan Hizmetler

12.1.7.1.

Analiz ve Test Hizmetleri

Tablo 16: Analiz ve Test Hizmetleri Bilgileri

Analiz ve Test Ad1

Analiz ve Test Sayisi

Elde Edilen Gelir Miktar1 (TL)

12.1.7.2.

Uretim Faaliyetleri

Tablo 17: Uretilen Uriin Bilgileri

Uretilen Uriiniin Adx

Uretilen Uriiniin Miktar1

Elde Edilen Gelir Miktar: (TL)

12.1.7.3.

Tablo 18: Gergeklestirilen Egitim Programu Bilgileri

Diizenlenen Egitim Faaliyetleri

Gorev Alan SP
Egitim Egitimin Diizenlendigi Katilan Kisi Edilen
Merkez . -
Programinin Adi Sorumlusu .. . Tarihler Sayisi Gelir
Uyeleri .
Miktari
(TL)

12.1.7.4.

Danigmanlik Hizmetleri

Tablo 19: Damismanlik Hizmeti Bilgileri

Damsmanhk Hizmeti
Verilen Kurumun Ada

Damismanhk
Hizmetinin Konusu

Baslama ve Bitis
Tarihi

Elde Edilen Gelir

Miktar: (TL)

12.1.7.5.

Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Tablo 20: Arastirma-Gelistirme Proje Bilgileri




Proje No

Proje Adr*

Proje
Tiiria**

Projede Gorevli
Personel Adi ve
Projedeki
Gorevi

Destek
Miktari (TL)

* Projenin adi ve durumu (tamamlandi-devam ediyor) hakkinda agiklama yapilacaktir.

** BAP, TUBITAK, Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUST) Projeleri vs.




12.1.7.6.

Sosyal Faaliyetler

Tablo 21: Gergeklestirilen Toplumsal Katki Faaliyetleri

Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Adx Faaliyetin Amaa ve Icerigi
Afyonkarahisar Belediyesi Tarafindan Diizenlenen
22.12.2021 Mevlana’y1 Anlamak  [Panel Arastirma Merkezimiz Isbirliginde
Paneli Gergeklestirilmigtir.
Afyonkarahisar Belediyesi ve Arastirma Merkezimiz
22.12.2021 Tasavvuf Miizigi Dinletisi |[Arastirma Merkezimiz igbirligi i¢erisinde diizenlenen
panelden sonra Tasavvuf Miizigi dinletisi
gerceklestirilmistir.
2021 yilinin Unesco tarafindan “Yunus Emre ve
Tiirkge” yili ilan edilmesinden dolay1, T.C.
24.12.2022 Tasavvuf Miizigi Konseri [Cumhurbaskanligi himayesinde Yunus Emre’nin
sozlerinden olusan bir repertuar ile tasavvuf konseri
icra edilmigtir.
Sezai Karakoc Anma |[Edebiyatimizin son donem 6nemli temsilcilerinden
28.12.2021 Etkinligi Sezai Karako¢ AKU Tiirk Dili Kuliibii ile ortak
diizenlenen bir faaliyetle amlmistir.

1.3.6.7. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 22: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Sayist Katilimer Sayisi
z x_ | 2 ~ z
E = | E|Eg2| 2| 2| 2| k
= i S g=7 & < & o
= 2 e | 28| = 3 o e
=) < = a)
Sempozyum ve Kongre - - - - - - - -
Konferans - - - - - - - R
Panel * 1 11 2 124 110 237
Seminer - - - - - - - R
Acik Oturum - - - - - - - -
Soylesi - - - - - - - -
Tiyatro - - - - - - - -
Konser * 3 35 6 450 600 1101
Sergi - - - - - - -
Turnuva - - - - - - -
Teknik Gezi - - - - - - -
Televizyon Programu - - - - - - -




Tablo 23: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar

Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Tiirii

Faliyetin Ad1

Aciklama

Tablo 24: Merkez Personelinin Katildigi Bilimsel Faaliyetler

Katilim Tarihleri

Faaliyet Tiirii Faaliyet Adi

Katilan Kisi

Tablo 25: Yayinlanan Bilimsel Eserler

Bilimsel Yaymn Tiirii

Aciklama

Makale

Yayin Sayisi

Bildiri

Kitap

Kitapta Bolim

Kamu Destekli Yayinlar

Raporlar

Toplam

Tablo 26: Merkez Uyelerinin ve Personelinin Aldiklar: Odiiller

Odiil Tiirii Odiil Adx Odiil Sahibi

Odiilii Veren Kurum/Kurulus

12.1.8. ikili Protokol/Sézlesmeler
Tablo 27: Ikili Protokol/Sézlesmeler

Protokoliin/Sozlesmenin Yapildigi

Protokoliin/Sézlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

Kurumun Adi




12.1.9. Diger Hizmetler

Bu boliimde biriminiz tarafindan (varsa) yil icinde sunulan diger faaliyetlere yer

verilecek ve ilgili agiklamalar ile degerlendirmeler yazilacaktir.

Tablo 28: Yillar Itibartyla Siirekli Egitim Merkezi Tarafindan Verilen Egitim ve

Katilim/Belgesi Sertifika Sayilari

2019 2020 2021
Egitim Faaliyeti - - -
Katilim Belgesi/Sertifika Sayisi
Tablo 29: Siirekli Egitim Merkezi Tarafindan Verilen Egitimler
Egitim Baslangic | Egitim Bitis <. Katihmci
Tarihi Tarihi L3 U LSO Saysi
Toplam

12.1.10. Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireglerin

yuriitilldiigiine iliskin bilgilere yer verilecektir.
Tablo 30: Merkez Miidiirliigii Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Miidiir

Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR

Midiir Yardimcisi

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye




Tablo 31: Merkez Miidiirliigii Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu

Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR Miidiir Devlet Konservatuvari

Miidiir Yardimcisi

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye




13. AMAC VE HEDEFLER
13.1. BIRIMIN AMACLARI

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii’'ne bagli olarak kurulan merkezin amaci,
Afyonkarahisar ilinin 6nemli sahsiyetlerinden olan Sultan Divani Mehmet Semai’nin
Afyonkarahisar ili igerisinden yapmis oldugu kiiltiirel, edebi, tarihsel ve sanatsal faaliyetleri
arastirmak ayrica miizik bilim ve sanatinin biitiin tiir ve dallar ile ¢alisma alanlarin1 kapsayacak
sekilde arastirma, gelistirme, uygulama calismalar1 gergeklestirmek; bu alanda {liniversitede mevcut
bilgi ve deneyimlerle {ilkenin bilimsel, sanatsal ve teknolojik alt yapisinin gili¢lendirilmesine katki
saglamak; ulusal ve uluslararasi igbirligine yonelik bilgi ve hizmet iiretmek, miizik ve sanat egitim-

Ogretimine katkida bulunmaktir.

13.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Ulkemizin seckin egitim kurumlar1 arasinda bulunan Universitemizin hedefleri dogrultusunda
Merkezimiz de ¢aligmalarint siirdiirmektedir. Bu baglamda uluslararasit ve ulusal olgekte bilim,
sanat ve kiiltlir alanlarinda arastirma, tiretme, bilimsel gelismeler 1518inda hareket etme gayreti
igerisindeki merkezimiz; yenilikle gelenegi, akilla duyguyu, sanatla hayat1 biitlinlestirerek basarili

adimlarla ilerlemeyi ve mevcut kaynaklarla en 1yiye ulasmay1 hedeflemektedir.

14. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

14.1. MALI BILGILER
Tablo 32: Yillar Itibariyla Elde Edilen Gelir Miktar

2019 2020 2021

Tablo 33: Doner Sermaye Gelirleri

Gelir Kodu Faaliyet Tiirii Gelir Miktari




Tablo 34: Doner Sermaye Biitgce Giderleri Uygulama Sonuglari

Harc.(%)

il 02 03 05 06 10
Bilgiler Person |S.Giiv.K.D.| Mal-H. ) Serm. - Toplam
Giderl. Pr. G. Giderl. Cari Transf. Gider. Ek Odeme
Toplam. - _ _ N ; - -
Odenek
Harcama - _ - B . . -
Toplam G. - _ _ ~ : : -




14.1.1. Mali Denetim Sonuclar:
14.1.1.1. Di1s Denetim

Merkezimizin mali bir harcamasi olmamustir.

14.1.1.2. I¢ Denetim

Merkezimizin ¢aligmalari izlenmektedir.

14.2.  PERFORMANS BILGILERI
Tablo 35: Performans Bilgileri

Performans Gostergesi

2019

2020

2021

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan dgretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin
toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 3.1.1.1. D1s danigsma kurullar ile yapilan toplanti sayisi

P.G. 3.1.2.1. Halka ag1k sosyal faaliyetlerin sayisi

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik
sayist

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic ziyaret sayist

P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%)

P.G. 3.3.4.1. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%)

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel
sayist

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu
personel sayisi

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (TL)

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?)

Tablo 36: Kurum Diizeyinde Performans Bilgileri

Performans Gostergesi

2019

2020

2021

P.G. 3.4.1. Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi tarafindan sunulan
egitim faaliyetleri sayisi

P.G. 3.4.2. Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan verilen
katilim belgesi ve sertifika sayisi

Tablo 37: Performans Program1 Performans Bilgileri

Performans Gostergesi

2019

2020

2021

P.2.1.2.2. Egitim programlarina basvuran kisi sayis1

P.G. 1.2.5.5. Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi1 proje sayisi




15. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
15.1.  GUCLU YONLER

* Akademik disiplin ¢esitliligine sahip olunmasi,

* Uzaktan egitim faaliyetlerinin bulunmasi,

* Birim bazinda ve birimler arasinda diizenli toplantilarin yapilarak gii¢lii bir kurum
ici iletisime sahip olunmasi,

* Kurum i¢i kullanigh iletisim araglarinin varligi (e-posta, EBYS),

* Gliglii bir internet ag altyapisina sahip olunmasi,

Gigclii bir merkez kiitiiphaneye ve uzaktan erisimin saglanabildigi elektronik veri
tabanina sahip olunmasi,

* AKU Devlet Konservatuvari igerisinde bulunmak ve imkanlarindan istifade etmek.

15.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Pandemi nedeniyle aksayan caligmalara agirlik verilmesi gerekmektedir.

Yeni ¢evrimigi ve uzaktan egitim ¢aligmalarinin planlanmasi gerekebilir.

15.3. DEGERLENDIRME

2020-2021 yilinda tiim diinyada etkili olan pandemi nedeniyle planlanan, 6n hazirliklar: yapilan
bircok calisma gergeklestirilememis, ¢evrimici konferanslar katilimcilarin saglik sikintilart ve is

yogunluklarindan dolayi istedindigi gibi gergeklestirilememistir.

2022 yilinda basta c¢evirimici konferans ve konserler olmak tizere farkli faaliyet ve arastirma

projeleri yapilmasi hedeflenmektedir.



16. ONERI VE TEDBIRLER

Merkezimizin gelistirilmesi ve ¢aligmalarin etkin bir sekilde siirdiirtilebilmesi i¢in i¢ kontrol

sisteminin olusturulmas1 uygun olur.

EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamm gercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenlilii hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde sireg kontrolunin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.

Afyonkarahisar
18.01.2022

/Yunus Emre UGUR

Sultan Divéni Uygulama ve Arastirma Merkezi Midari







EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Arastirma merkezimizin heniiz bir yonetim kurulu

olusturulmamustr.



